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Introduktion

Denne guide er til dig, der er ny som festudvalgsforperson. Det kan vaere en
noget intimiderende opgave — isaer nar du ogsa skal passe uddannelse, treening,
arbejde og familie.

Forst gennemgar vi alle de grundlzeggende opgaver: arbejdet med frivillige,
mindsettet som forperson og hvordan du far skabt godt sammenhold og struktur i
festudvalget.

Derefter kigger vi pa alt det praktiske — marketing, festaftenen, budgetter, indkab,
klargering, sikkerhed og feedback.

Der er selvfglgelig stor forskel pa, hvilke typer festudvalg man kan veere forperson
for. Derfor spaender guiden maske bredere end du har brug for. For ikke at spilde
din tid, har jeg highlightet vigtige punkter med fed, sa du kan skimme igennem
guiden.

Nu teenker du maske - hvem har skrevet denne guide, og hvad ved han om at vaere
forperson? Godt spagrgsmal! Jeg driver sammen med min partner webshoppen JM
Band, som leverer adgangskontrol til fester, events, virksomheder og institutioner.
Igennem arene har jeg talt med hundredvis, der ligesom dig har pataget sig rollen
som forperson for et festudvalg - og ofte haft den bitre erfaring, at overleveringen fra
den tidligere forperson naesten altid er halvhjertet og mangelfuld.

Derfor har jeg taget det til mig, at fa lavet en komplet og overskuelig guide, der pa de
fa timer det tager at laese igennem, giver dig fuld forstaelse for det ansvar du har
pataget dig - og masser af hints vi har samlet op pa vejen.

Ud af de cirka 200 timer det har taget at seette denne guide sammen, har jeg langt
fra gjort det hele selv. Jeg skylder en stor tak til Mathias for godt forarbejde og
dybdegaende interviews med tidligere forpersoner for festudvalg! Derudover har
Philip, Rasmus og Olivia ihaerdigt hjulpet med at skabe flotte illustrationer - tak for
det. Sidst men ikke mindst, tak til Thomas for at veere en fantastisk kompagnon, der
skaber tid til at bruge uforholdsmaessigt mange timer pa at udarbejde denne guide.

Videregiv den gode karma - hvis du feler at du har faet vaerdi af guiden, sa send
den videre til na@ste forperson, nar du selv stopper, sa de ikke skal struggle i
rollen.

Held og lykke som forperson! Jeg haber, at det bliver bade sjovt og leererigt for dig.
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Det kolige overblik: Om at vaere
forperson

Du har nok allerede en del gode erfaringer i baghanden, dem skal du gere brug
af! Du er nok ikke den fagrste forperson, og maske du allerede har siddet som menigt
medlem et par ar, sa du skal ikke starte helt fra bunden af. Der er dog forskel pa at

veere forperson og sa ikke at vaere det, sa derfor kommer vi her med nogle gode rad.

Fordel opgaverne

Husk at du ikke skal sta med hele byrden selv. Mange forpersoner ender med at
baere alt ansvaret, og det er skadeligt, bade for dig og for de andre. For du kommer
til at slide dig selv op, og det skaber en kultur hvor de andre ikke tager noget initiativ.

Det er din Boss Era nu, og det er dig som kan goere op med en darlig kultur. Det
kan maske veere, at du har overtaget en skidt festudvalgskultur — men det betyder
ikke, at du behgver indordne dig under den. Du er forperson, sa hvis der er noget du
ikke synes fungerer, sa har du faktisk ret god mulighed for at fa haeldt nye boller pa
suppen. Det gar du ved at sikre en god struktur for hvordan | fordeler opgaverne
imellem jer.

Traek pa dit netveerk

Som naevnt far, sa er der sikkert allerede gjort mange erfaringer i festudvalget — og
det skal du virkelig gare brug af!

Folk er oftest glade for at kunne lzere fra sig — isar inden for studiemiljeet! Du
kender sikkert andre folk gennem festudvalg, studie og evt. kollegie som kender
mange af de opgaver du nu sidder med. Sperg dem endelig til rads.

TIP: Hvis | skal rekruttere nye folk, séa treek endelig pa dit studienetvaerk. Der er altid
nogen som kender nogen som kunne have lyst til at veere med.

PARTY!

i
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Vi har gjort en besked klar, som du frit kan copy-paste ind i en privatbesked:

Hej, Haber du har det godt!

Jeg har noget, jeg vil sparge dig om. Jeg er nemlig blevet
forperson for festudvalget, sa derfor leder jeg efter

nogle folk som kan hjeelpe mig med at fa det hele til at kore
smooth.

Kunne du have lyst til at vaere en del af festudvalget? [...]

Herefter kan du sa skrive, hvad man far ud af at vaere med hos jer - det kan veere et
socialt faellesskab, saerlige arrangementer osv. Det kommer igen an pa, hvad jeres
specifikke situation er.

Slut af med hvilke krav der er, hvis man skal veere medlem - lad veere med at
underdrive, bare hold det simpelt sa ansa@gerne ved, hvad der forventes af dem.
Dem der bliver skreemt vaek, er dem der ikke ville hjeelpe til i farste omgang.

Hvis du er mere til at skrive i et abent forum, kan du kopiere teksten fra beskeden
her:

Skal du vaere med i festudvalget?
Hej folkens,

Vi stér og leder efter nye medlemmer af festudvalget -
skal det méaske veere dig?

Ud over at gare noget godt for dine medstuderende, sa

far man

0gsa en masse godt ud af veere med i festudvalget.

Blandt andet: @

Add to your post '@ a’ ° @ .

Herefter kan du sa eventuelt i punktform skrive, hvad man far ud af veere med. Ger
hvad du kan for at fa opslaget delt, sa flest muligt ser det.
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Gor det, der fungerer bedst

Der er ikke nogen fast skabelon for opgavefordeling — nogle steder er strukturen
ret flydende, og forperson, kasserer og nastforperson kan godt i praksis lave
de samme opgaver. Andre steder er rollerne mere rigide — kassereren star for
budgetter og betalinger, indkeberen laegger bestillinger hos leverandgrer og tager
turen til supermarkedet osv.

Forskellige strukturer har forskellige fordele og ulemper. Det er ikke fordi det
ene ngdvendigvis er bedre end det andet. Det vigtigste er, at det fungerer for jer.
Hvis den nuveerende struktur fungerer, sa fortsaet endelig med den. Hvis ikke, s& har
jeg delt nogle tanker om det senere i guiden.

Vigtigst af alt: Find den struktur, der fungerer for jeres festudvalg.

Her er vores gode rad til, hvordan bade festudvalget og geesterne far en god
oplevelse.

TIP: Husk pé at folk trives bedst nar de gor det, der falder dem naturligt. Undga
sa vidt muligt at give folk opgaver, som strider imod hvem deres veerdier. Hvis Anne
har det svaert med larm og mange mennesker, sa skal hun nok ikke seettes mere i
baren end hun selv tilbyder. Og hvis Peter har sveert ved at treekke fem fra syv, sé er
det nok ikke lige ham, der skal vaere kasserer. Du kan altid starte ud med at sparge
ud i et abent rum. Sé plejer folk selv nogenlunde at fordele sig.

Hvis du har brug for hjaelpemidler, sa kan du eventuelt tage udgangspunkt i
DISC-profiler, eller et andet, lignende analyseveerktgj, beregnet pa at stremline
arbejdsfordeling. Her er en gratis online DISC-test, som jeg bruger pa ansggere,
nar jeg holder jobsamtaler. Det tager 11 minutter at ggre, og testen er pa dansk.
Bed de frivillige sende deres resultater til dig, sa du kan satte dem til arbejde,
der falder dem naturligt senere.

Ansvarshaver
Sikkerhed og ansvar

Gaesteansvarlig
Administration

[ ]
¢ Koordinering
¢ Handtere nadsituationer

Invitationer
SoMe og kommunikation

Underholdning

VZARTER
Stemning og gaesteoplevelse

ORGANISATOR

Introduktion & Information

® Planlzzgning og logistik *
® Indkeb og koordinering ® Bartending
® Strukturere mader * Garderobe
L ] L]

Lebende sikkerhedstjek
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Sjov vs Arbejde: Sadan handterer du
frivillige

Husk pa at du arbejder med er frivillige — folk er ikke med, fordi de far penge for
det. Det er heller ikke alle, der er passionerede om festudvalget. De fleste frivillige
er med, fordi det er sjovt, fordi de gerne vil hjalpe til, og fordi de gerne vil
veaere med i det sociale.

Gor det sa let som muligt

Folk skal ikke drukne under deres arbejdsbyrde. En made du kan afhjeelpe det
pa er ved at lave skabeloner for de forskellige opgaver.

Et nemt eksempel er at lave et stykke papir med drinksopskrifter, og sa heenge det i
baren (vi_har gjort 6 drinksopskrifter klar til dig). Det g@r det meget lettere at huske,
hvad der skal blandes og hvordan. Alle opgaver der skal Igses til hver fest, bor
vaere pa en tjekliste, det kan for eksempel vaere:

- Indkeb inden far festen

- Tjekke af brandveje er fri %

- Sende invitationer ud, sa gaesterne ved hvornar de skal komme )
1)&)

Ting der skal gares op til festen kunne f.eks. veere: 3 uger far: lav plakater og haeng
dem op pa tavlerne rundt omkring pa skolen. Brug evt. printerne pa biblioteket. Husk
at felge skolens og/eller kollegiets regler for opheaengning af plakater. Lav en aftale
med kontoret om promovering, sa du fremover ikke behgver at sperge.

TIP: Hvis | ikke allerede har det, sa lav en cloud drive, hvor | deler dokumenter.
Det kan f.eks. veere Google Drive eller Dropbox. | kan altid dele via et link, og sé
lave en profil til administrator, s& du ikke skal involveres i glemte kodeord, nar
tiansen er givet videre.
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Styrk det sociale sammenhold

Det er ikke kun arbejde at vaere med i festudvalget. "All work and no play makes
Johnny a dull boy” — De fleste er med, fordi de vil vaere del af et feellesskab. Det er
sikkert ogsa derfor, at du selv er med i festudvalget.

Hvordan serger du for, at frivillige foler, at de far mere tilbage, end de lzegger i?
Hvis | ikke allerede ger det, sa prov at stable nogle arrangementer op for
festudvalget — det behaver ikke vaere noget der kreever meget arbejde. Alt efter
hvordan festudvalgets budget ser ud, bar | afsaette penge til vedligehold af teamet.

Det kan sagtens bare veere at mgdes en aften og drikke en gl sammen, at tage i
Escape Room eller ud at bowle. Du kan ogsa arrangere besgg hos andre skolers
festudvalg.

TIP: Hvis | mangler frivillige, sa tillad de frivillige | har at tage en ven med til et event
for frivilligt - det er et godt tidspunkt at erhverve nye rekrutter.

TIP: Hvis | er en starre forening, er det en god idé at have en intern teamleder, hvis
job det er at sikre sig, at medlemmerne har en god og sjov oplevelse. Hvis folk har
en fed oplevelse med at hjeelpe til, er det meget lettere at lokke nye til i fremtiden.

Dem du skal du
sporge om lov

Hvem skal gere
hvad? Felg op
pa at det sker

f )

Sarger for at

Kasseren / Teamleder / Baransvarlig / PR & Kommunikation / Underholdning / Dekoration
det sker Koordinering
I D D DI D N E—— ————_——__%_____
Mgder op og
gor det der er Frivillige Frivillige Frivillige Frivillige
aftalt
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Hold folk til ansvar

Selvom folk er med for at have det sjovt, sa er det stadig vigtigt at alle tager
ansvar. Du kender nok et klassisk problem i studiegrupperne — at nogle folk ger alt
for at undga at lave noget, hvilket betyder mere arbejde til alle de andre.

Hvis | ikke allerede har det, sa skal | fa lavet et ’minimumskrav”. Det kan f.eks
lyde:

Alle medlemmer af festudvalget skal hvert semester som minimum:

Have planlagt én fest

- Taget én barvagt

- Veere med til én oprydning

- Veere med til én opseetning af en fest
- Veere medansvarlig til én fest

- Taget én garderobe vagt

Sa kan folk fint lave mere, hvis de vil det, men sa er der sat et tydeligt krav for at
veere med. Arbejdsbyrden, der kraeves af medlemmerne, kan selvfglgelig justeres
efter behov. Tjek lobende, at opgaverne bliver nogenlunde ligeligt fordelt
mellem de frivillige.

Der kan veere undtagelser. Nogle folk kan, af fysiske eller psykiske arsager, ikke
holde til at sta i baren en hel aften, og andre mangler tid og overskud til at planlaegge
en fest. Med dem kan du finde en alternativ lasning — eksempelvis at de sa tager en
ekstra oprydningstjans i stedet.

Det er dit job at sige fra, nar nogen som ikke lever op til deres ansvar. Hvis der
er én, som igen og igen "glemmer” at mgde op til rengaringen, eller som gentagne
gange drikker sig plgrefuld nar de har barvagt, sa er det dig som skal smide dem pa
porten.

Hvor gar graensen? Det er meget sveert at give et fuldendt svar pa, for det kommer
rigtigt meget an pa kontekst - om det er noget personen har gjort far (og maske
virker til at ville gare igen), om de tager ansvar for at de har gjort noget forkert, og
selvfglgeligt hvor grel “forbrydelsen” er.

Som udgangspunkt bar du give mindst én advarsel, inden du smider en person ud af
gruppen. Men ved lovovertraedelser ma du og resten af bestyrelsen have en
nul-tolerance - for eksempel ved vold eller trusler.
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Her har du to advarselsbeskeder, og en opsigelse af den frivillige fra festudvalget.

Teksten kan kopieres (CTRL-C + CTRL-V) direkte over i en besked.

Advarsel 1: Hej, dette er din forste advarsel for manglende deltagelse i
festudvalgets ansvarsomrader.

| et festudvalg er det ngdvendigt at alle hjeelper til, ellers betyder det bare, at
de andre skal baere leesset. Derfor ma vi bede om at steppe op.

Hvis du er i tvivl om hvad du har gjort forkert, eller hvis du har andre
bemeerkninger, er du velkommen til at tage fat i os.

| sidste ende kan vi desvaerre blive ngdt til at smide dig ud af festudvalget, og
det vil vi da gerne undga - for det handler jo i bund og grund om at fa holdt
nogle fede fester!

Vi haber, du er klar til at give den gas fra nu af!

Advarsel 2: Hej, dette er din sidste advarsel for manglende deltagelse i
festudvalgets ansvarsomrader.

Hvis dette skulle ske igen, bliver vi nagdt til at smide dig af holdet, da vi er
afheengige af, at alle sammen tager ansvar for deres arbejdsopgaver.

Vi har brug for at du er der, og at du hjzelper til!

Haber du er med pa at give den en skalle fra nu af, sa vi kan fa stablet nogle
fede fester pa benene!

Opsigelse: Hej, jeg er ked af at matte opsige dit medlemskab i festudvalget.

Grundet manglende indsats, har vi i festudvalget besluttet at det er bedst, at vi
gar hver til sit.

Du er fortsat velkommen til festerne pa lige fod med de andre studerende,
men kan ikke leengere deltage i arrangementerne for udvalget.

Vi beklager, at det har mattet ende her, men efter gentagne advarsler ser vi
ingen anden udvej. Vi haber at du fortsat vil made op til festerne og vaeere med
til at skabe god stemning.
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Alle festudvalgets medlemmer skal leve op til de generelle krav. Og hvis nogen
siger ja til en opgave, sa skal de ogsa udfere den. Det er s& demotiverende for andre
medlemmer, nar én eller to hele tiden slipper af sted med at bryde reglerne. Det
skaber darlig stemning... og eerligt talt, det er ikke vaerd at holde pa en person, der

har sa lidt respekt for sig selv og for jer andre.

TIP: Lav evt. et cloud dokument hvor folk kan krydse af hvilke fester de har lavet
hvad til. Sa er det til at holde styr pa, at alle opgaverne bliver udfart, og at folk far

lavet det de skal.

AFKRYDSNING AF OPGAVER TIL FESTUDVALG

OPGAVE ANSVARLIG DEADLINE STATUS

Planlaegning af event (tema,
dato, sted)

Budgetopstilling for eventet

Bestilling af mad og drikke

Booking af underholdning
(musik, aktiviteter osv.)

Dekoration og eventuel
indretning af lokalet

Markedsfaring og
kommunikation (invitationer,

opslag)

Kob af festartikler hos
jmband.dk (garderobebilletter,
armbénd, mm.)

Opstilling af festudstyr, mebler
og dekorationer m.m.

Oprydning af festen samt
festudstyr, mebler og
dekorationer m.m.

Evaluering og feedback efter
eventet

o lkke startet

ol gang
o Afsluttet

o Ikke startet

ol gang
o Afsluttet

o lkke startet

ol gang
o Afsluttet

o lkke startet

ol gang
o Afsluttet

o Ikke startet

ol gang
o Afsluttet

o Ikke startet

ol gang
o Afsluttet

o lkke startet

ol gang
o Afsluttet

o Ikke startet

ol gang
o Afsluttet

o lkke startet

ol gang
o Afsluttet

o Ikke startet

ol gang
o Afsluttet
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Vis de frivillige, at de gor det godt

Selvom det er vigtigt, at der er konsekvenser for ikke at gare sit arbejde, sa er det
mindst lige sa vigtigt, at der er en belgnning til dem, der giver mere end forventet.

TIP: Slut evt. skoleéaret af med en fest for de frivillige, hvor | kédrer "arets bedste

festtema”, “arets bartender” mv. Det behaver ikke veere overdadigt, bare noget sjovt
som alle kan vaere med pa. | kan designe jeres egne ordensband her.
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Festligt fundament: Bliv klar til fest

Nar det kommer til festplanlaegning, sa kunne et bud pa dine ansvarsomrader se
sadan her ud:

1. Hvor og hvornar, skal festen holdes?.
2. Hvem skal sta for hver opgave?
3. Nu skal du serge for, at opgaverne bliver Igst.

Ovenstaende er en rigtigt god raekkefolge at saette det op pa. Da den sikrer, at du
som det farste far styr pa det allermest ligetil, konkrete og overskuelige: nemlig hvor
og hvornar. Sa har du hurtigt styr pa, hvor det kan holdes henne, og hvem der kan
hjeelpe med.

Nar du har styr pa, hvem der kan vaere med, sa kan du ogsa begynde at fordele
de forskellige opgaver.

JANUARY FEBRUARY MARCH APRIL MAY JUNE
01 01 | SUPER BOW 01 01 | APRIL FOOLS PARTY?&'} 01 01
0z 02 SUPER BOWL 0z 0z 0z 0z
03 03 [ SUPER BOWL k 02 03 PASKEFROKOST \:‘e ?fi 03 0z
04 04 |SUPER BOWL 04 04 | PASKEFROKOST 4 o 04 [CINCODE MAYO [ 04 | SOMMERFEST = 7\ﬁ
05 05 | SUPER BOWL 05 05 | PASKEFROKOS 05 | CINCO DE MAYO 05 | SOMMERFEST ﬁ
06 06 |SUPER BOWL 06 06 | PASKEFROKOST 06 |CINCO DE MAYO 06 | SOMMERFEST
07 |MNYTARSFEST B 07 | SUPER BOWL yo) o7 07 | PASKEFROKOST 07 | CINCO DE MAYO 07 | SOMMERFEST
08 |NYTARSFEST 08 | FASTELAVN 8 | 1 3. 08 | PASKEFROKOST 08 08 | SOMMERFEST
09 |NYTARSFEST 09 | FASTELAVN ) SKT ATRICKS DAY 00 | PASKEFROKOST 09 09 | SOMMERFEST
10 | NYTARSFEST 10 |FASTELAVN 10 | SKT. PATRICKS DAY 10 | PASKEFROKOST 10 10 | SOMMERFEST
11 | NYTARSFEST 11 | FASTELAVN 11 | SKT. PATRICKS DAY 11 | PASKEFROKOST 11 | SEMESTERFEST 11 [ HAWAI TEMA
12 | NYTARSFEST E(,L | B FASTELAVN 12 | SKT. PATRICKS DAY 12 | PASKEFROKOST 12 | SEMESTERFEST 12 | HAWAII TEMA
13 | NYTARSFEST // 2"2 13 | FASTELAVN 13 | SKT. PATRICKS DAY 13 | PASKEFROKOST 13 | SEMESTERFEST 13 | HAWAI TEMA
14 |NYTARSFEST { % ’ 14 | VALENTINSDAG 14 | SKT. PATRICKS DAY 14 | PASKEFROKOST 14 | SEMESTERFEST 14 [ HAWAII TEMA
15 |NvTARsFesT 15 | VALENTINSDAG 15 | SKT. PATRICKS DAY 15 15 | SEMESTERFEST 15 | HAWAII TEMA
16 | MNYTARSFEST 16 | VALENTINSDAG 16 | SKT. PATRICKS DAY 16 16 | SEMESTERFEST 16 | HAWAI TEMA
17 | VINTERFEST o 17 | AFTERSKI a@ 17 | SKT. PATRICKS DAY 17 17 | SEMESTERFEST 17 | HAWAII TEMA
18 |VINTERFEST . . | 18 |AFTERSKI = - 18 | SKT. PATRICKS DAY 18 18 | SEMESTERFEST 18 | HAWAII TEMA
18 | VINTERFEST : 19 | AFTERSKI & 19 19 19 | SEMESTERFEST 19
20 |VINTERFEST 20 | AFTERSKI 20 20 20 20
21 |VINTERFEST 21 | AFTERSKI ] 21 2 21 21
22 | VINTERFEST 22 | AFTERSKI 22 22 22 22
23 | VINTERFEST 22 | AFTERSKI 23 23 23 23 | SANKT HANS
24 |VINTERFEST 24 |AFTERSKI 24 24 24 24 -_—
25 |VINTERFEST 25 | AFTERSKI 25 25 25 25 |PRIDE PARTY  7) —
26 |VINTERFEST 26 | AFTERSKI % 2 26 26 |PRIDE PARTY
27 |VINTERFEST X 27 | AFTERSKI 27 27 27 27 | PRIDE PARTY
28 |VINTERFEST 28 | AFTERSKI 28 P » Y 28 IFZ 28 28 |PRIDE PARTY

, 2 :

29 | VINTERFEST 29 SKUDARSFEST. v 7| 28 |PAY-DAY PARTY 29 | PAY-DAY PARTY 29 | PAY-DAY PARTY 1o /on 2 PRIDE PARTY
30 |VINTERFEST B +<'li""‘/ 30 | PAY-DAY PARTY 30 | PAY-DAY PARTY 20 |PAY-DAYPARTY '~ ' | 30 |PRIDE PARTY

31 | VINTERFEST 31 | PAY-DAY PARTY 31 [PAY-DAY PARTY
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Serg for at have noget til de store festdage - Modsat ovenstédende sa er det altid
oplagt at holde en fest omkring de klassiske festdage. Julefrokost, halloween og
fastelavn, eksamensafslutning, sportsarrangementer osv. Det gar det ogsa meget
lettere at lave et oplagt tema, som kan hjeelpe med at treekke folk til festen.

TIP: Hvis det er muligt, sa planlaeg jeres fester sa de ligger med regelmeessigt
mellemrum — eks. hver tredje uge eller hver anden maned. Sa er det lettere for
geesterne at huske, hvornar der er fest. Hvor ofte | s& holder, det kommer an pa hvad
| kan overskue, samt hvad | taeenker at | kan treekke folk med til.

Nar opgaverne sa er fordelt, sa er dit ansvar reduceret til at monitorere, at alle
opgaverne bliver fort til dgrs. Fordi du allerede har etableret en endelig deadline
(festaftenen) og fordelt ansvaret, sa er dit job som administrator gjort sa let som
muligt.

| de kommende afsnit gennemgar vi de tre.

JuLY AUGUST SEPTEMBER OCTOBER NOVEMBER DECEMBER
o1 01 | INTERNATIONAL i m 01 01 |JDAG AR, 01 | UGLY SWEATER PAfL
02 02 | INTERNATIONAL i ) n |VVSLUI 02 02 |JDAG d”! - f | o2 |uGLYSWEATER ":B’# A
& 03 | INTERNATIONAL i ) 0 [welddWescx parTy 03 03 |J-DAG et 03 |UGLY SWEATER PARTY
4TH OF JULY 04 |INTERNATIONAL BE=—=AY | 04 |WELCOME BACK PARTY 04 04 |J-DAG 04  |UGLY SWEATER PARTY
0s =|" s |INTERNATIONAL BEER DAY | 05 |WELCOME BACK PARTY 05 05 | J-DAG 05 |UGLY SWEATER PARTY
06 06 |INTERNATIONAL BEER DAY | 06 |WELCOME BACK PARTY 06 |OKTOBERFESE, 06 | J-DAG 06 |UGLY SWEATER PARTY
07 |BEACHPARTY o™ | 07 |INTERNATIONAL BEER DAY | 07 |WELCOME BACK PARTY 07 | OKTOBERFES ﬁ ;H\ o7 | J-DAG 07 |UGLY SWEATER PARTY
08 | BEACH PARTY 08 08 | WELCOME BACK PARTY 08 | OKTOBERFES 08 08
09 |BEACHPARTY TEMA | a9 03 | WELCOME BACK PARTY 09 | OKTOBERFEST 09 09 |JuLEFEST f‘
10 |BEACH PARTY TEMA | 10 10 | WELCOME BACK PARTY 10 | OKTOBERFEST 10 10 | JULEFEST & * i, ( 1
11 |BEACHPARTYTEMA | 11 11 | WELCOME BACK PARTY 11 | OKTOBERFEST 1 11 | JULEFEST i ‘
12 |BEACH PARTY TEMA | 12 12 | WELCOME BACK PARTY 12 | OKTOBERFEST 12 12 | JULEFEST
13 |BEACH PARTY TEMA | 13 13 | WELCOME BACK PARTY 13 | OKTOBERFEST 13 13 | JULEFEST
14 |BEACH PARTY TEMA | 14 14 | WELCOME BACK PARTY 14 | OKTOBERFEST 14 14 | JULEFEST
15 |BEACH PARTY TEMA | 15 15 | WELCOME BACK PARTY 15 | OKTOBERFEST 15 15 [JULEFEST
16 |BEACH PARTY TEMA | 16 16 | WELCOME BACK PARTY 16 | OKTOBERFEST 16 16 | JULEFEST
} 17 17 17 | OKTOBERFEST 17 17 | JULEFEST
. 18 18 18 HALLOWEEN 18 18
P o WA
FESTIVALSTEMA 19 19 19 |HALLOWEEN Ty 19 19
20 | FESTIVALSTEMA 20 20 20 | HALLOWEEN 1] 5 20
21 | FESTIVALSTEMA 21 2 B 21 |HALLOWEEN 21 21
22 | FESTIVALSTEMA 22 22 |HBSTFEST 22 | HALLOWEEN 22 22
23 | FESTIVALSTEMA 23 ( | = |nesTrEST 22 |HALLOWEEN 23 |JULEFROKOST )_‘ 2
24 | FESTIVALSTEMA 24 | SENSOMMER FEST 24 | HBSTFEST 24 |HALLOWEEN 24 | JULEFROKOST 55 24
25 | FESTIVALSTEMA = |msnmeam 25 |HBSTFEST 35 | HALLOWEEN 25 | suLerrokosT o 25
26 | FESTIVALSTEMA 26 | SENSOMMER FEST % |H@STFEST g 2 | HALLOWEEN 26 | JULEFROKOST 26
27 27 | SENSOMMER FEST 27 |HBSTFEST 27 | HALLOWEEN 27 | JULEFROKOST 27
28 28 | SENSOMMER FEST w |m@strEsT o 28 | HALLOWEEN 28 | JULEFROKOST 28
20 29 | SENSOMMER FEST 29 |HBSTFEST 20 | HALLOWEEN 20 | JULEFROKOST 29
20 20 | SENSOMMER FEST 30 |HBSTFEST 30 | HALLOWEEN 30 | JULEFROKOST 30

31 31 SENSOMMERFEST H@STFEST 31 HALLOWEEMN 31
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Hold styr pa budgettet, men lad det ikke styre dig - Det er dig og kasserens
ansvar at holde styr pa festernes budgetter.

Den gkonomiske del af det at holde fester er sin helt egen ting, som kommer meget
an pa det festudvalg og det studie du er del af. Derfor vil vi ikke gennemga det i
detaljen her. Heldigvis er der mange andre guides pa nettet, som fortaeller dig
preecist hvad du skal ggre, sadan sa du kan lave et budget der er overskueligt for dig
og resten af udvalget. Vi kan dog godt give dig et par gode rad med alligevel:

1. Tag udgangspunkt i de budgetter, der tidligere er blevet lagt. De giver et
rigtigt godt fingerpeg om, hvordan du féar tallene til at give op. Hav
selvfglgeligt inflation og andre priseendringer for gje.

2. Veer ikke bange for at kaste dig ud i det - budgetter er sjeeldent noget, der
bliver overholdt i praksis. Men hvis | bruger jeres sunde fornuft, plejer det
alligevel at ga nogenlunde op.

3. Gem budgetterne og lav noter til din efterfelger - selvom du méaske har
overtaget en rodebiks, sa behgver du ikke efterlade dig en. De neeste
forpersoner vil saette keempe pris pa at kunne traekke pa dine erfaringer.

Fa bestilt ‘the bare necessities’ i ordentlig tid! - Det er blandt andet alkohol til
baren, garderobebilletter fra JM Band, og andre ting som er ngdvendige for at | kan
afholde en fed fest.

Dato, sted og budget — fa styr pa dem sa tidligt
som muligt!

Book lokalerne i rigtig god tid, gerne allerede i starten af semestret — og helst
alle festerne pa én gang. | har sikkert allerede et eller flere stamsteder, som |
holder jeres fester i. For at sikre jer at festerne kan afholdes pa samme sted, sa veer
ude i rigtig god tid. Det ggr det hele meget lettere, og ellers kommer [ til at skulle
stresse over det Igbende.

Undga at la2gge festerne der, hvor folk har andre ting der fylder — f.eks. hgijtider,
eksamensperioder og starre festivaler. Hvis fredagsbaren ikke hgrer under jer, sa
undga ogsa fredag. Fredagsbaren er en haederkronet universitetsinstans og
naermest umulig at udkonkurrere. Lgrdage (og evt. torsdage) er de bedste dage at

holde fest, nar fredag er off-limits.
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Fordel opgaverne til festen

Som naevnt flere gange far, sa skal du ikke selv baere hele laesset selv.

Fa fordelt festerne ud pa hele festudvalget, sa hver fest bliver handteret af én
gruppe. Det kan jo med fordel geres, nar alle festerne er datolagt — sa arranggrerne
kan reservere dem i god tid.

Preecist hvor lase rammer, arrangererne far, er op til jer som festudvalg — det
kommer lidt an pa preeferencer, kutyme og kulturen blandt medlemmerne. Men det er
mest givende, hvis folk selv far lov til at sta for "det sjove”, altsa ting som
underholdning, pynt og tema.

Sorg for at "minimumskravet” er tydeligt fra start af — hvis alle skal have
minimum to renggringstjanser pa et semester, sa skal de ogsa vide det. Ellers
begynder folk hurtigt at beklage sig over at "Ej jamen det har du altsa ikke sagt!”

Hvis det er tydeligt, hvad de skal, sa plejer folk heldigvis nogenlunde selv at fordele
sig. Dog skal du alligevel holde gje med, at folk tilmelder sig, og husk at der skal
veere konsekvenser for dem, som undgar ansvar.

TIP: Sgrg sa vidt muligt for, at der er bade nye og gamle ansigter med inde over hver
fest, sadan sa der altid er nogen, som har pravet det far.

Budgetskabelon

Festudvalget skal have en bankkonto til at betale regninger og fa penge ind fra
billetsalg. Den skal du give kassereren adgang til, og vedkommende skal inden hver
fest lave et budget i kolonne C “Plan”, som du skal godkende. Efter hver fest skal der
skrives ind i kolonne D “Faktisk”, sa du ved, om der kan laves vildere fest naeste
gang - eller om der skal spares lidt.

Her er et link til kabelonen som du kan downloade og gemme i drev.

Serg for at gemme tidligere budgetter, sa du kan ga tilbage og se, hvor meget | har
kabt for. Det kan bruges til at forhandle bedre priser med leverandgrer!

Husk pa: Festudvalg er ikke en forretning. Du ger det godt for deltagerne, hvis der
kun star 1 kr. mere pa kontoen end efter sidste event.

TIP: Ideer til ting, der giver festen et ekstra Ioft:

Slushicemaskine
Quiz

Dragshow

Stand-up Aben Scene
Livemusik

15/ 30


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NlaxbOhZr24IXCgj3fGd6IGco-ftLnRpsTtZGhsqSH8/edit?usp=sharing

info@JMband.dk Dag-til-Dag Levering Fri fragt fra 999 kr. +45 53 76 53 66

Fa festen fort i mal

Det er i sidste ende dit ansvar, at alle festerne forleber gnidningsfrit — sgrg
derfor Igbende for, at folk far fulgt op pa deres opgaver. Det er endnu en god grund til
at lave skabeloner for hvornar og hvordan de forskellige opgaver skal veere gjort. Det
ger det nemmere at holde styr pa, uden at du kommer til at virke emsig.

Hav styr pa alkoholbevilling, fodevarekontrol og krav til stej — Det er meget
vigtigt at du er sikker pa, at | lever op til de formelle krav omkring alkoholbevilling,
fedevarekontrol, staj og regler om musik. Sparg kollegiet/gymnasiet/universitetet til
rads om dette, sddan sa du sikrer dig at | ikke bryder reglerne. Gem reglerne du har
faet forklaret i et dokument, sa du kan finde det igen, hvis du er i tvivl eller skal
overdrage ansvaret videre.

For at skabe opmaerksomhed omkring festen kan det vaere en god idé at haenge
plakater op rundt omkring pa skolen. Sgrg for, at de har blikfang, og at de er lette at
forsta. Et godt veerktgij til dette er Canva, som ger det nemt at lave professionelle og
sjove plakater pa ingen tid. Husk at placere dem strategisk - f.eks. pa opslagstavler, i
feellesomrader og andre steder, hvor de bliver set af flest muligt. Men s@rg dog for at
| altid felger universitetets regler! Her er et link, hvor | kan kopiere vores plakater
fra Canva: Opret profil > Fil > Lav en kopi

Selvfglgelig kommer det lidt an pa studiets starrelse og sammenhold — det kan veere
at det kgrer lidt pa skinner med at treekke folk til, men det er ikke unormalt at der
ligger meget benarbejde i det. Her er nogle tips som du kan bruge:

Sperg underviserne om | kan fa 5 minutter i starten af timen til at
praesentere festudvalget. Gor det tidligt pa semesteret, men undga den fgrste
uge — folk er blevet bombet fuld af info der, sa | gar hurtigt tabt i maengden.
Gentag det i Igbet af semesteret alt efter hvor meget, det giver mening.

Hav fokus pa at na ud til ferstearsstuderende — de har mange ting at forholde
sig til og kommer derfor let til at overse jer. De er generelt mere villige til at l,egge
energi i at blive en del af jeres feellesskab end de senere argange.

Fysisk tilstedeverelse er vigtig — men hold ogsa liv i de sociale medier!
Studiegrupperne pa de sociale medier (isaer de argangsspecifikke) er gyldne at
gare reklame pa! Lav evt. en profil til festudvalget, som far adgang i alle
grupperne.

16/ 30


https://www.canva.com/design/DAGhs-7ASy8/UJO1_Mw6jEov-_cZSNN5Xg/edit?utm_content=DAGhs-7ASy8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton

info@JMband.dk Dag-til-Dag Levering Fri fragt fra 999 kr. +45 53 76 53 66

Skal | med til vores fest? Tips til
reklame

Dem der arrangerer festerne, skal gerne ogsa vare dem som star for reklamen.
F.eks. i form af plakater og opslag pa sociale medier. Samtidigt er det ogsa crazy
vigtigt at | ger reklame for festudvalget generelt — det hjeelper bade med at
tiltraeekke nye medlemmer, og at fa trukket folk med til festerne.

Prompt til CHATGPT:

“Skriv et engagerende opslag til sociale medier for at markedsfare en fest/event.
Struktur til opslag:

[Eventnavn]

Tid:

Sted:

Tema: ___ (valgfrit)

Malgruppe:

Seerlige aktiviteter: _ (valgffrit)
Billetpris: ____ (valgffrit)

Billetter kan kebes her: ___ (valgftit)
Instruktioner:

Brug korte og faengende saetninger.
Hold tonen i trad med malgruppen.

Afslut med en klar call-to-action, der opfordrer til at deltage eller kabe billetter.”

N )R
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FESTPLANLAZAGNING

TIMELINE

® +1 MANED FQR

FASTLAEG TEMA OG KONCEPT FOR FESTEN
SAET DATO OG TIDSPUNKT

FIND OG BOOK LOKATION

UDAREBEJD OG UDSEND INVITATIONER
BESTIL EVENTUELLE EKSTERNE SERVICES
FASTL&EG ET EUDGET

CA. 1 MANED FOR

BESTIL FESTUDSTYR OG DEKORATIONER
PLANLALZG FESTPROGRAM OG AKTIVITETER
BOOK UNDERHOLDNING

ARRANGER ALKOHOL OG DRIKKEVARER

1 UGE FOR

BEKRJEFT EVENTUELLE BESTILLINGER
K@B SIDSTE @JEBLIKS N@DVENDIGHEDER

LAV EN TIDSLINJE FOR DAGEN

FORBERED EN BACKUP PLAN, HVIS NOGET SKULLE
GA GALT

DAGEN FOR FESTEN

DAK OP OG DEKORER LOKATIONEN

S@RG FOR AT ALLE ANSVARSPERSONER ER KLAR
OG VED HVAD DE SKAL

SIKRE AT SIKKERHED OG ADGANG ER PA PLADS
GENNEMGA PLANEN OG TIDSLINJEN FOR FESTEN

PA FESTDAGEN

FORBERED LOKATIONEN TIDLIGT
HILS GESTERNE OG BYD DEM VELKOMMEN

TJEK ALLE TEKNISKE OPSETNINGER

OVERVAG FESTEN

HAV BACKUP PLANEN KLAR, HVIS NOGET SKULLE
GA GALT

HOLD EN CRAZY FEST!
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Party Time: Hvad du gor pa selve
festaftenen

Overblik

Der vil altid ske noget uforventet. Slushicemaskinen kan ga i stykker, lyden kan
holde op med at fungere, eller | kan lgbe tar for gl (Ah nej!). En del af jobbet er derfor
ogsa at kunne holde hovedet koldt og Igse tingene som de kommer.

Serg for at | har en aben linje af kommunikation, sa alle medhjaelperne ved hvad
de skal ggre hvis uheldet er ude — det kunne for eksempel veaere en trad i
messenger, hvor man kan skrive hvis man har brug for hjeelp.

TIP: Hvis | gerne vil have styr pa geester, frivillige, sikkerhedsfolk og evt. VIPs, sa
kunne | overveje at skaffe jer farvede armband fra JM Band. Du kan ogsé seelge
reklameplads pa armbandene til lokale forretninger, som uden tvivl gerne vil have
dine geester til at huske dem. Her er en liste med virksomheder, der konkurrerer om
studenter:

Cykelforretninger
Grillbarer
Natklubber
Supermarkeder
A-kasser
Udlejningsbureauer
Forsikringsselskaber
Telefonselskaber
Fitness centre
Tajbutikker

OBS. Selvfalgelig skal det ogsé her gares i henhold til universitets regler og
markedsfgringsloven. | skal ogsa overveje, hvad | selv vil sté inde for at gare
reklame for. Det skal som udgangspunkt altid veere noget, der tiltaler jeres geester.
Folk har faktisk ikke s& meget imod reklamer, sé laenge det er reklamer for ting, de
faler er relevante for dem.
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Underholdning

Underholdning giver festen krydderi, men det skal ikke vaere festens centrum —
Hvis underholdningen fylder for meget, kommer det hurtigt i vejen, for det folk
egentlig er der for — at snakke, drikke og danse.

Hvis | har underholdning som kraever tid og fokus, sa ker det evt. som et
separat event inden festen — det kunne f.eks. vaere hvis | havde en stand-up
komiker, et band, dragshow, banko eller lignende. Det fungerer typisk ret godt, og sa
er folk nogenlunde aedru til eventet og (forhabentligt) allerede i rigtigt godt humer nar
festen starter.

Traek pa studiemiljoet — Mange folk gar med en entertainerdrem og nogle skjulte
talenter, sa det er ofte ret ligetil at opstgve folk, som er friske pa at underholde til
gengeeld for gratis drinks eller en gavekurv. Maske jeres studie endda har et
hus-band eller en DJ — god musik er altid godt at have!

Baren

Det er en god idé hvis | kan tilbyde lidt ud over hvad folk selv har derhjemme -
Folk kan drikke gl og blande rom og cola hjemmefra, sa det er fint hvis | kan tilbyde
dem noget der er lidt mere spaendende. Der er faktisk mange drinks og cocktails
som er meget lette at lave, selvom man skal holde et lavt prisniveau og ikke er den
store mixolog.

Lav et papirark med drinksopskrifter, sddan sa barfolkene har noget at forholde
sig til. Ggr det sa ligetil som muligt. Nedenunder kan du se to af vores helt egne

kreationer [);
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Vi har her lavet en ide til hvordan | kan lave og servere leekre og smagsfyldte drinks
til jeres gaester. Serg for at printe i hgj kvalitet og laminere siderne. Print kun pa

den ene side, sa | kan tape dem fast i baren!

AFTENENS UDVALGTE
COCKTAILS

MIDNIGHT KISS

e

EFRAD O FRISK MED EN LET
EKRFDRET VARME FRA
INGEFALR G EN BOBLENDE,
LIUTESUTRNGS FINISH.

= PROZECCD
= VODEA

+ INGEFAERSL
-

SPIEELIGT GULDETHYV |

RASPBERRY CRUSH

—

\_v

SAn OF SYRLIG MED EN DYR
HINDREARENAG KONBINERET
MED CREMET CHORLADE

VODKA
CHOKOLADE SIRUP
HINDEAERPURE
CITRONSAFT
FRISKE HINDE.ER 04
) CHOKOLADE

APEROL SPRITZ

FORFRISKENDE 0G LET
BITTER MED EN FRUGTIG
CITRITENTTE.

* APERDL

» PROZECCD

= DANSKVAND

+ APPELSINSKIVE 0G
ISTERNINGER

SYRLIG (W S8y WED EN
FORFRISKENDE CITRUZ-2MAG
O EN LET TROFIEK NOTE.

VODEA
BLA CURACAD
CITRONSAFT
SUKKERLAGE

PARADISE

TROFPISK (W5 230 MED NOTER
AF ANANAS. APPELEIN G EN
LET ROMVARME.

s ANANARIUICE
» APPELEINJUVICE
= GRENADINE
= ROM

« FRUGTSTYKKER
(ANANAS, APPELEIN,
KIREEE ER)

APRIL FOOLS MARTINI

EN LET S0DME FRA APPELSIN
. (G AERLE.

= YVODEA

* LIMEJUICE

= APPELSINLIKAE
.

L]

e FRISK (85 CITRUZAGTIG WED

AEBLEIUICE
LIMESKIVER
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Garderoben

Selvom mange festudvalg ikke gor brug af det, sa kan det sagtens give mening
at have en garderobe - det er lidt af et karaktertreek for studiefester at de har en
tendens til at veere lidt, skal vi sige, laissez faire. Folk tropper op og smider deres
kluns hvor det nu lige passer.

Det betyder dog ikke at det behgver vaere sadan, for det er faktisk en rigtigt
god idé at have en garderobevagt. Folk saetter pris pa at vide at de kan efterlade
deres jakker og tasker et trygt sted, og der er ikke noget veerre end at vagne op med
temmermaend og indse at man har glemt sin handtaske et eller andet sted i lgbet af
natten.

For at holde styr pa tingene, sa kan i med fordel anskaffe jer garderobebilletter fra
JM-Band. Sa har | et let system til at holde styr pa, hvad der tilhgrer hvem.

Garderobevagten er ogsa en god mulighed for at lade de frivillige, der maske ikke er
alt for glade for at sta i bar, en mulighed for at hjzelpe til pa aftenen.

22/ 30



info@JMband.dk Dag-til-Dag Levering

Fri fragt fra 999 kr. +45 53 76 53 66

Plan B

Det er en fin idé at have backup planer til de mere kritiske dele af festen, det kunne
for eksempel veere:

At have vikarer klar til baren i tilfeelde af sygdom.
At du pa forhand ved hvem du skal have fat i, hvis der opstar tekniske
problemer - eksempelvis hvis slushicemaskinen eller hgjtalerne gar i stykker.

e At have en klar procedure for hvad der skal gares, hvis | i labet af aftenen
laber tar for en bestemt drinksingrediens.

Det behgver ikke veere noget konkret — bare en generel idé om hvad der skal ggres,
hvis uheldet er ude.

SCENARIE UDFORDRING/RISIKO BACKUP PLAN
Tekniske problemer med f.eks. L a0 Lydanlaegget garis er eller lyset | Lej ekstra lyd- og lysudstyr eller hav en
kniske probl d f.eks. Lyd ydanlagget gar i stykker eller ly j ek lyd- og lysudstyr eller h
eller lys §| ° svigter midt under festen tekniker klar pa standby
S —" |
00— Lokalet bliver utilgzenaeliat baa. En feil Hav et alternativt lokale som backup, eller
Aflysning af festlokale geng g. pPga. %' hverklar med en ny back-up-dato til
eller dobbeltbooking
LV festen
Lav billetsalg op til festen &CE)$ R|$|k:::tre:aor;gz:::‘t:ieiliettalll’selve @g markedsferingsindsatsen
@: Ansvarlig bliver syg, og der mangler en
. s\ = | hj=lpende hand pa vedkommendes Udpeg en backup person eller to, som
Sygdom blandt de ansvarlige ~ ansvarspost for at fa festen til at kere | skal veere klar til at steppe ind i stedet.
smooth
Forsinkelser fra leverandgrer O\ | Drikkelse, dekorationer eller lignende Bestil fra leveranderer med dokumenteret
@) _ ankommer for sent palidelighed, og god tid!
Manglende engagement fra Deltagere mister interessen, eller Hav en engageret vaert/DJ og planlzeg
deltagere til selve festen stemningen der ud interaktive aktiviteter i lobet af aftenen

23/ 30



info@JMband.dk Dag-til-Dag Levering Fri fragt fra 999 kr. +45 53 76 53 66

Typiske uforudsete problemer pa aftenen

Sadan styrer du festen som forperson

Nar du star med ansvaret, handler det om at holde hovedet koldt og prioritere de
vigtigste ting. Her er de starste udfordringer — og hvordan du Igser dem hurtigt.

1. De vigtigste problemer — og lesninger

e Ko og entré — Sorg for hurtig scanning af billetter og en klar politik for, hvem
der ma komme ind. Ingen billet = ingen diskussion.

e Berusede gaester — Vand, frisk Iuft eller hjiemsendelse. Skab ikke en scene.
Lad vagterne tage over, hvis det eskalerer.

e Mad og drikke Igber tar — Hav en backupplan eller styr geesterne mod det,
der stadig er nok af. Hav en seddel klar til at fierne en mulighed fra listen.

e Musik/teknik gar i stykker — Hav en playliste klar som backup og lav pa
forhand en aftale om, hvem du kan ga til for tekniske udfordringer til festen.

e Teamet braender ud — Rotér opgaverne og planleeg pauser. Darlig stemning
smitter, sa skaer konflikter af tidligt.

2. Hvordan du prioriterer problemer

1. Sikkerhed forst — Alt der kan skade nogen, Igses med det samme.

2. Festen skal kere — Hvis noget (eller nogen) gdelaegger stemningen, fix det
hurtigt.

3. Bar og flow — Sgrg for, at folk far, hvad de har betalt for.

4. Interne problemer kan vente — Lgs uenigheder bagefter, ikke midt i festen.

Husk: Det handler ikke om at Igse alt selv, men om at tage de rigtige beslutninger
hurtigt. Hold fokus, veer rolig — og nyd festen!

] s
N N
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Nar uheldet er ude: Sikkerhed

Sikkerhed er til for at undga at den bliver nedvendig — Nar folk bliver fulde, er det
sveert at vide, hvad de finder pa. Derfor er det vigtigt at | har styr pa ting som
farstehjeelp og brandsikkerhed.

Hav altid som minimum én a&druvagt — Der skal altid veere én (helst flere) som er
ved sine sansers fulde brug. Derudover skal du ogsa sikre dig at sedruvagterne har
styr pa fgrstehjeelp og brandveje.

Gastesikkerhed

Der er lovkrav for at vaere dermand til barer, hvor der udskaenkes alkohol — Sa
hvis | vurderer at det er ngdvendigt med professionel dermand, sa fa endeligt ham
eller hende til at vise jer deres dgrmandslegitimation. Det udstedes af Rigspolitiet og
ligner et kgrekort.

Frivillige ma ikke handtere storre konflikter med gaester, sa hvis der (mod al
forventning) skulle udbryde slagsmal, sa er det vigtigt at det er en professionel
dgrmand der handterer det, ellers kan | komme i problemer.

OBS. Gennemga altid sikkerhedsprocedurer med a&druvagterne for festen — det
er traels, men det er livsngdvendigt at | kan huske hvad | skal gare hvis uheldet er
ude.

Forstehjzelp

Det er dit ansvar at aedruvagterne ved hvor fgrstehjelpsudstyret er henne —
Gennemga dem altid hurtigt inden festen, sa | ved hvor hjertestartere og
farstehjaelpskasserne ligger henne. Derudover kan der vaere andre lovpligtige krav,
sasom farstehjeelpskurser. Det skal du ogsa holde dig bekendt med.

TIP: Hvis nogen for nylig har taget karekort, ved du med sikkerhed at de har
gennemgaet et forstehjeelpskursus.

Brand- og flugtsikkerhed

Det er dit ansvar, at evalueringsprocedurer og flugtvejsplaner bliver overholdt
— Hvis der skulle udbryde brand, eller hvis det af andre grunde skulle blive
ngdvendigt at evakuere folk, sa er det pinedad vigtigt, at der er styr pa hvordan de
kommer derfra.

TIP: Prov at finde et kort over autoriserede brandveje i bygningen. Du behgver blot
at sgrge for, at der ikke bliver sat store genstande pa de markerede flugtveje inden
festen begynder, sa har du Igftet dit ansvar for sikkerheden.
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Denne flugtvejsplan viser, hvordan man hurtigt og sikkert kan komme ud af bygningen,
hvis der for eksempel er brand.

Vigtige ting at vide:
viser de sikre flugtveje, du skal felge for at komme ud.

I De rgde streger viser branddere, som kan lukke af for ilden. De kan normalt dbnes i en
ngdsituation.

I De bla streger viser brandsektioner — det betyder, at de er ekstra sikrede omrader, som kan
holde ilden ude i en periode.

De granne symboler med en pil viser udgange til det fri, hvor du skal ga hen.

Hvad du skal gere i en ngdsituation:

» Kig efter de grgnne streger og pile — de viser den hurtigste vej ud.

[ 4
x Ga roligt, men hurtigt, mod naermeste udgang.

Brug ikke elevatorer eller trapper, der ikke er en del af flugtvejen.

(J
ORI Hvis en dar er lukket, tiek om den kan abnes. Fglg altid skiltene.

o

v Nar du er udenfor, ga til et sikkert sted vaek fra bygningen.

ﬁ Kortet viser ogsa, hvor der er brandslukkere og nedudgange, s& man hurtigt kan finde dem i en
=2 farlig situation.
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Efter festen: Evaluering og
opsamling

Sorg altid for at evaluere festen, nar den er overstaet. Lige sa vigtigt som det er
at holde styr pa tingene op til og under festen, lige sa vigtigt er det at fa fulgt op pa
festen. Hvad gik godt? Hvad kan geres bedre naeste gang? Hvis det er relevant, sa
udfyld ogsa eventuelle driftsjournaler.

Hold gerne noget ”evalueringshygge” ovenpa festen. | kan samles enten hele
festudvalget eller blot bestyrelsen og medhjaelperne og snakke om hvordan det gik,
gerne over en gl eller noget feelles aftensmad.

Hvis der gik noget helt galt, sa er det vigtigt at fa talt om det. Hvis der f.eks. var
en gaest, der blev ubehagelig, eller hvis der pludselig var nogen som faldt omkuld.
Sa er det vigtigt at | far sat jer ned og snakket det igennem. Det er dit og resten af
bestyrelsens ansvar at passe pa festudvalgets medlemmer.

Afrunding - Din nye rolle kort og godt

Du skal holde det kglige overblik, men du skal ikke bzere hele leesset selv.

Traek pa de kraefter der er omkring dig - igennem universitetet har du adgang til et
keempe netveerk af passionerede mennesker. Brug dem!

Gor det sjovt at veere med i udvalget - og hold folk til ansvar for det, de har skrevet
sig op til.

Sarg for at have en god struktur - det gar det hele meget lettere.
Uanset om du sa har overtaget en rodebiks, sa skal du ikke videregive den rodet.

Fa holdt nogle brandfede fester!!!

Held og lykke med det!
Med venlig hilsen

Hans Christian Hellstern
info@JMband.dk

27/ 30



info@JMband.dk Dag-til-Dag Levering Fri fragt fra 999 kr. +45 53 76 53 66

Bilag - drinks

Klik her for at | i i side 6
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